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La pertinence
du conseil

C'est en s'appuyant depuis 1970 sur :

- laqualité des relations de dialogue,
de cohésion, d'efficacité,

- le niveau technique sans cesse
réactualisé de nos collaborateurs,

- le sérieux et la régularité de nos
échanges avec nos partenaires
compagnies d’assurances.

Que nous sommes en mesure de vous

apporter le conseil adapté.

La pérennité
de la relation

Notre vocation est de vous
accompagner avec nos équipes
commerciales et administratives a
partir des choix que vous avez
réalisés tout au long des étapes et
évenements de votre vie qu'il s'agisse
des particuliers ou de l'entreprise
dans ses phases de création, de
développement, de maturité, de
cession et de transmission.

r

équipes

Compétence des

Qualité du suivi

La réponse assurance pour la performance économique

Protection sociale
Optimisation de la productivité

Notre valeur ajoutée, notre professionnalisme
consistenta:

- accompagner lI'évolution de I'entreprise, ses
équipesdirigeantes, représentants du personnel
et conseils extérieurs,

- favoriser I’lharmonie, la productivité et la
rentabilité par des arbitrages de politique
sociale et commerciale avec les partenaires
institutionnels de Prévoyance et les compagnies
d'assurances.

La garantie adaptée
a votre situation

Salarié ou travailleur non salarié avec une famille

et des enfants ou célibataire, marié ou sous le

régime du PACS vous étes vigilanta:

- votre garantie santé prévoyance,

- la préservation, 'augmentation de votre
patrimoine,

- lapréparation de votreretraite, en bénéficiant
de tous les avantages fiscaux.

Tout au long de votre vie, nos équipes vous
accompagneront pour vous permettre de réaliser
les bons arbitrages parmi la multitude d'offres
d'assurance afin de s'adapter a vos objectifs.

Prévoyance Sociale
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Assurances de personnes
aulow

Analyser votre patrimoine général, le garantir
aprés consultation des différentes compagnies
spécialisées.

En effet, vos biens personnels, vos locaux
professionnels et leurs contenus constituent votre
patrimoine familial et votre outil de travail.

L'anticipation familiale
et la rentabilité

Trouverle meilleur équilibre entre larentabilité
et les risques de vos investissements en
adéquation avec vos objectifs professionnels
et familiaux : acquisition de biens immobiliers,
placements, transmission...

Pour assurer votre avenir et celui de vos proches
a court, moyen et long terme.
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Ala compétence, au niveau technique,
a la formation de nos équipes, nous
disposons de différents logiciels
experts actualisés en permanence pour
nous permettre de mettre en valeur nos
préconisations dans les domaines :

- de la retraite,

- de lI'optimisation de la rémunération,
- du patrimoine et de sa fiscalité,

- de l'audit social dans I'entreprise.

Linterlocuteur adapté
Compagnies pérennes
Synergie avec les conseils

Parundialoguedirectetprofessionnel,
nous évaluons et testons la compé-
tence, laréactivité, la solvabilité et
laréponse que nos partenaires com-
pagnies d’assurances sont en mesure
de nous apporter pour répondre
efficacement a vos besoins les plus
variés.

Nous entretenons des échanges
réguliers et nécessaires avec
I'ensemble des conseils du client:
expert comptable, avocat,
notaire...

Afin de valider la pertinence de nos
préconisations.
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